f Université SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES
e Paris Nanterre | ETINSTITUTIONNELLES

ARR-2018/00118
Nanterre, le 27 septembre 2018

Le Président de I’'Université
Paris Nanterre
A

La communauté Universitaire

B Election des usagers, des enseignants et des personnels BIATSS au sein du Comité
consultatif associé & la chargée de mission égalité femmes-hommes et non-discrimination - 15
octobre 2018 - Début de mandat : 15 octobre 2018

Il est procedé a un appel a candidature pour les six postes au sein de ce comité, obligatoirement
composé en parité stricte de :

Deux usagers de I'établissement (une femme / un homme)
Deux BIATSS de I'établissement (une femme / un homme)
Deux enseignants de I'établissement (une femme / un homme)

e LE COMITE CONSULTATIF :

Il a un réle de conseil, d'accompagnement et d’assistance dans la mise en ceuvre de la politique menée
par I'établissement par le biais de la chargé de mission en faveur de 'égalité femmes-hommes et de
non-discrimination.

Les candidatures peuvent étre accompagnées d’une profession de foi et devront étre envoyées
au plus tard le :
jeudi 11 octobre 2018 a 17h

Soit remises en main propre (Du lundi au vendredi de 9h00 a 17h)
Soit transmises par courrier (le cachet de la poste faisant foi)
a I’adresse suivante :
Service des Affaires Juridiques et Institutionnelles (Batiment Pierre Grappin (B) - Bureau B706 —
7°™ étage)

200, avenue de la République - 92001 NANTERRE CEDEX

Le déepdt des candidatures est obligatoire. Aucune candidature ne pourra étre déposée postérieurement
a cette date. Les candidatures devront obligatoirement étre établies sur des formulaires fournis par
I'administration.

Contact : election@liste.parisnanterre.fr

PIECE JOINTE : formulaire de candidature indivie
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